
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 الاعتماد

 الحمد لله والصلاة والسلام على نبينا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين وبعد:

الصااالاتيال المة لاااس لمالااام يدارة جمعياااس رياااد لتعاياااس اقيتاااام  و ح ي اااا  لم ت ااايال بناااال علاااى 
المصااالحس العاماااس للامعياااس ي اااد اعتمااادل ءاااى  ال  ي اااس بناااال علاااى  اااتار مالااام ا دارة مح ااات 

ءاااا  و لااال للعماااث بلاااا  تيااائ  للااات  اااث ال  اااا   التااات  ااا  العماااث 16/9/1447(  بتااااري  2/40/41)
 عليلا ساب ا .  

ه أن ينفااااا بلااااا وأن  ًاااا ن ع نااااا  للامعيااااس علااااى أدال رسااااالتلا ا نسااااانيس الساااااميس نساااالل اللاااا 
 بالشًث المطل ب.

 

 ة  ارر يم مالم الاد                                                                                                                                                       

 بن عبد الله بن علت الحتبت يبتاءي   .أ

 

 

 

 



 

 

 

 :مؤشتال الاشتبا  بعمليال غسث اقم ال وجتا    م يث ا رءاب❖

  .لا يبالت العميث ب يمس العمليس أو عم لتلا .1

  .ياتي معاملال مع دة دون سبب واضح بالنظت يلى اللدف المصتّح به .2

ا  لًنه يليّت اقسمال المت بطس به بشًث متًتر .3   .يستةدم عن ان ا  ابت 

ا معل ماااال  .4 أو نا صاااس أو مبلماااس  أو يمتناااا عااان  اوياااد المعل ماااال   م اااللسأو  خاطئاااس ي ااادّم عماااد 

والنشاااال المعنااات  ومصااادر اقمااا ال أو وجلتلاااا والمساااتندال ال اااتوريس لتبياااان العلا اااس الةيتياااس 

  .أو م ض ع المعاملس

ا .5   .يتلتب أو يتيض محاولال الالال الا صال به شةصي 

  .يتيض يرسال أي مستندال من الالس يلى عن ان سًنه .6

ياااال ت بتي ااااس أشااااةائ لا  ت ااااح ومااااا فل  أو أدوارءاااا   وي ااااطلع ن باااادور مااااؤ ت ياااات صااااياغس  .7

  .الن اشال الشةصيسالعلا س الةيتيس عند يجتال  

  .ي دّم بيانال ا صال لا  تطاب  ما بيانال سًنه الدا   )العن ان  ر   اللا ف( .8

  .يطلب صلاتيال  صتف  تااوز النطاق المعتاد .9

يُظلاااات ي اااا لا  غياااات ماااالل ف تاااا ل اقنظمااااس وآليااااال الااااتحً  والسياسااااال الداخليااااس ويجااااتالال  .10

  .المتا بس

  اااادي  مساااتندال ي باااال  ويظلاااات  ااا  ت ا لا يتناساااب مااااا  يفاااتل يااات  بتياااات أو شاااتح المعاملاااس أو .11

  .طبيعس المعاملس

ا يت صحتلا .12   .ي دّم معل مال شةصيس مشً   

  .ي دّم مستندال شةصيس  بدو ماورة أو معدّلس أو غيت د ي س .13

  .يتيض أو يتتدد يت   دي  مستندال شةصيس .14

ا من مستندا ه الشةصيس دون يبتاز اقص ل .15   .ي دّم نسة 

  .يتغب يت أن يت  التح   من ء يته بالاستناد يلى مستندال غيت شةصيس .16

  .يستةدم أسمال مستعارة وعدة عناوين مت اربس لًنلا مةتلفس .17



 

 

 

يعاااتم أمااا الا  أو مًاياااال أو خااادمال غيااات معتاااادة م اباااث الحصااا ل علاااى خااادمال  اااد  ًااا ن غيااات  .18

  .نظاميس أو مشب ءس

  .رسال الةيتيس يت ال طاع المعنتياتي معاملال خارج ا طار المعتاد للمما .19

  . ت من معاملا ه  ليّت ا متًتر ا يت المستفيد الفعلت أو يت وسا ث الت اصث معه .20

ي ااي  علا ااال مااا  يانااال اعتباريااس غياات مدرجااس ياات السااالال العامااس أو   اعااد البيانااال التسااميس   .21

  .ما  عىّر الحص ل على شلادال رسميس عنلا

  .ليال سحب ن دي أو  سلي  أوراق ماليس ل   ت  يعلي ايطلب يصدار ييصالال لعم .22

  .ياتي معاملال ن ديس بمبالغ  بيتة دون  س ر وبشًث منتظ  .23

  .يستةدم تسابال مت مس أو ستيس  جتال معاملال  تعل  بمشاريا  ااريس أو صناعيس .24

ا .25   .ياتي معاملال مت بطس بمنظمال ينسانيس غيت مسالس نظامي 

  .متًتر اقشةائ المة لين بالتصتف يت الحساب  أو العن ان  أو ر   اللا فيليّت بشًث  .26

  .  جد معل مال أو مؤشتال على صلال بلشةائ أو منظمال أو مؤسسال متطتيس .27

 صااادر  عليماااال مااان منظماااال غيااات ربحياااس بااا جتال معااااملال لا  تناساااب ماااا طبيعاااس عمللاااا أو ماااا  .28

 .أنمال الديا المعتادة لديلا

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


