
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

   الاعتماد 

 وبعد:أجمعين  وصحبهعلى نبينا محمدو على آله  والسلام والصلاةالحمد لله        

 وتحقيقـــــابنـــــاء علـــــى الصـــــلاحيات المخولـــــة لمجلـــــس إدارة جمعيـــــة رفـــــد لرعايـــــة الأيتـــــام 

ــرار  ــى قــ ــاء علــ ــة بنــ ــذه السياســ ــدت هــ ــد اعتمــ ــة فقــ ــة للجمعيــ ــلحة العامــ ــيات المصــ لمقتضــ

ــس الإدارة ــاريخ )2/1( مجلــ ــكم 5/3/2026 بتــ ــل  وذلــ ــا،للعمــ ــات  بهــ ــل السياســ ــي كــ ــث تلغــ حيــ

 التي تم العمل عليها سابقا.

ــامية  ــانية السـ ــالتها الإنسـ ــى أداء رسـ ــة علـ ــا للجمعيـ ــون عونـ ــا وأن تكـ ــع بهـ ــه أن ينفـ ــأل اللـ نسـ

 بالشكل المطلوب 

 

 

 

 

 

     رئيس مجلس الإدارة                                                                                                                                          

   علي الحربي    عبد الله إبراهيم                        

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 )(رفدنحن جمعية رفد لرعاية الأيتام  -1

فـــي الجمعيـــة هـــو للمتطـــوعين  والمســـتدامتعتقـــد الجمعيـــة أن الإشـــراك الكامـــل 

إلــــى  وتســــعىتحقيـــق لــــدور أساســــي مـــن أدوارهــــا كجمعيــــة خيريــــة ترعـــى التطــــوع 

ــره، ــذلك نشـ ــزءا أساس ولـ ــديها جـ ــوع لـ ــدة التطـ ــر وحـ ـــتعتبـ ــا ـــــــــــــــــــ ــن هيكلهـ لا يا مـ

 في ذلك . عية الأخرىــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــام الجمــــــــــــــــــــــــــعن أقس يختلف

  
ــراكهم  -2 ــة لإشـ ــايير المهنيـ ــا بالمعـ ــي عملهـ ــوعين فـ ــراك المتطـ ــة بإشـ ــة ملتزمـ الجمعيـ

 في المؤسسات غير الربحية 

ــي  -3 ــريك أساسـ ــوع شـ ــة أن المتطـ ــرى الجمعيـ ــاحبتـ ــة  وصـ ــالة الجمعيـ ــي رسـ ــلحة فـ مصـ

ــا يختلــــف عــــن إســــهام  ولــــه  وذلــــك الموظــــف.إســــهام نــــوعي مميــــز فــــي تحقيقهــ

المـــورد البشـــري  وكـــونطاقهـــا ها واتســـاع نمجـــالات تخصصـــ وتنـــوعلطبيعـــة عملهـــا 

 ومســـاندتهجانـــب رئـــيس فـــي تحقيـــق دورهـــا المنشـــود فـــي بنـــاء القطـــاع الخيـــري 

 بعامة  والمجتمع والمتطوعون

ــود  -4 ــاهين تعــ ــة ذات اتجــ ــي عمليــ ــوعين هــ ــراك المتطــ ــة إشــ ــة أن عمليــ ــدرك الجمعيــ تــ

أن إدارة  وتــــــدرك الجمعيــــــة،بــــــالنفع علــــــى المتطــــــوع كمــــــا تعــــــود بــــــالنفع علــــــى 

ــوعين تخت ــل المتطــ ــل دون مقابــ ــه يعمــ ــوظفين لكونــ ــن المــ ــره مــ ــن إدارة غيــ ــف عــ لــ

 الموظف.المتطوع مجرد بديل عن  لا ترى ولذلكلدوافع مختلفة  مادي ووفقا

 وغيرها).العلاقات  وبناءجديدة  ومعارفمهارات  واكتساب ذواتهم

ــدينا         6 ــاملين ل ــوعين الع ــدعم المتط ــوف ن ــيس ــوقهم  ونحم ــيحق ــن  والت ــا: م ــديمأبرزه ــي كافــة  التق ف

 وصـــلاحياتهالمتطـــوع بمهمتـــه  وتعريـــفالتوجيـــه المناســـب  وتقـــديمالفـــرص المتاحـــة 

مـــن تقييمــــه  والاســـتفادة والإشـــراف وحمايتــــه واحترامـــه باحتوائـــه والقيـــام ومرجعيتـــه

بحقـــه  والقيـــامتظلمـــه  وقبـــولوالمحافظـــة علـــى ســـرية المعلومـــات  والتطـــوير والتـــدريب

  والتقديرفي التكريم 

ــاحب           7 ــو صـ ــة هـ ــوع بالجمعيـ ــؤول التطـ ــؤوليةمسـ ــلاحية المسـ ــاظ  والصـ ــذ والحفـ ــيم وتنفيـ ــي تنظـ فـ

المســؤول عــن إدارة برنــامج  وهــونظــام إدارة التطــوع الخــاص بنــا  وإجــراءاتعلــى سياســات 

 العمل.عليهم في  والإشرافالمتطوعين  ودعمالتطوع 

ــزء           8 ــون جـ ــزأ المتطوعـ ــا  لا يتجـ ــن جمعيتنـ ــوفمـ ــو وسـ ــة يكـ ــى قائمـ ــمامهم إلـ ــر انضـ ــراكهم عبـ ن إشـ

ــة  ــة المعلنـ ــاوزالأدوار التطوعيـ ــرز  وتجـ ــة الفـ ــةمرحلـ ــلال  والمقابلـ ــن خـ ــة مـ ــة بالجمعيـ الخاصـ

التـــي يرغبـــون التطـــوع بهـــا  والمـــدةشـــرفي مـــع المتطـــوعين يبـــين ادوارهـــم  اتفـــاقتوقيـــع 

ــه  ــون التوجيـ ــا يتلفـ ــدريبكمـ ــع  والتـ ــي موقـ ــداف فـ ــاز الأهـ ــى إنجـ ــادرين علـ ــو قـ ــى يكونـ حتـ

 بهم.لتطوع الخاص ا

 إن برنامج التطوع الخاص بنا مدعوم بسياسات مناسبة تم اعتمادها من قبل الإدارة العليا            9

عـــايير إشـــراك المتطـــوعين فـــي مسياســـاتنا كـــل ســـنة لضـــمان توافقنـــا مـــع " ونحـــدثســـوف نراجـــع          10

 "المؤسسات غير الربحية 
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إبراهيم عبد الله الحربي

عبد الكريم فهيد عبد الله

عايد العبدي بن عبد الله السليمي

محمد بن خلف بن حمود السليمي

عبد الله بن حمان عيسى السليمي

الصفة

رئيس مجلس الإدارة

نائب الرئيس
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